


LIGA ACADEMICA DE CLINICA MEDICA DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE MINAS GERAIS (LACLIM/UEMG)

ESTATUTO

CAPITULO I - DEFINICAO

Artigo 1°. A Liga Académica de Clinica Médica (LACLIM) é uma entidade sem fins lucrativos, com
duragdo ilimitada, organizada pelos académicos do curso de Medicina da Universidade Estadual de
Minas Gerais - Unidade Passos (UEMG), onde tem sua sede, regendo-se pelo presente estatuto.
CAPITULO II - DOS CONVENIOS

Artigo 2°. A LACLIM podera estabelecer convénios visando aprimorar o conhecimento dos alunos.
CAPITULO III - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 3°. A LACLIM tem como objetivo o ensino, a pesquisa, extensdo e a assisténcia.

Artigo 4°. A LACLIM tem por objetivo congregar alunos do 3° ao 10° periodos do curso médico da
UEMG, visando aproxima-los com responsabilidade precocemente da pratica encurtando assim o
degrau entre a graduacdo e a vida profissional.

Artigo 5°. A LACLIM devera desenvolver pelo menos um (1) curso anual de introdugdo a LACLIM.

Artigo 6°. A LACLIM podera criar setores condizentes com seus objetivos e principios, visando
aprimorar o conhecimento dos alunos de forma abrangente e integrada levando a uma visdo holistica
da pratica médica.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES

Artigo 7°. A LACLIM terd suas atividades organizadas pelos diretores de extensdo, pesquisa e

ambulatério, que serdo auxiliados pelos demais membros da diretoria conforme necessidade.
Artigo 89°. S3do atividades previstas para a area de extensao:

I - A criagdo e organizacao de projetos com a comunidade, visando a prevencao e promogao de

saude da populagdo e o aprendizado e contato dos membros com a populagéo.

II - O planejamento de cursos juntamente com as areas de pesquisa e comunicagdo, auxiliando na

organizagao das etapas e da programacgao.

III - Planejar eventos (palestras, congressos, simpdsios, entre outros) com o auxilio da area de

pesquisa tanto para os membros como para ndo-membros.
IV - Organizar ou auxiliar a outros setores na organizagdo de eventos abertos a ndo-membros.
Artigo 99°. Sdo atividades previstas para a drea de pesquisa:

I - A Orientagdo e o estimulo da producdo literaria (p&ster, artigo, revista, entre outros)



II - Organizar os estudos de caso clinico bem como a escala de grupos para apresentacao.

III - Organizar e planejar juntamente com as areas de extensdo e comunicagdo o curso introdutério

e demais cursos.

IV - Auxiliar a drea de extensdo na organizagdo de eventos académicos.

Artigo 109, S3o atividades previstas para a area de ambulatoério:

I - Organizar os plantdes dos preceptores e membros e certificar-se de que estdo sendo seguidos.

IT - Promover atividades dentro do ambiente hospitalar.

CAPITULO V - DA CONSTITUICi\O
Artigo 119, Do Supervisor

§ 10 - O Supervisor da LACLIM é um Professor médico do curso de medicina da UEMG ou Médico,
qualificado, indicado por ele.

§ 29 - Cabe ao Supervisor orientar a Diretoria em atribuicdes que cabem a esta.

§ 3° - Moderar as reunides clinicas

Artigo 129, Da Coordenadoria

§ 1° - A Coordenacdo é o 6rgdo coordenativo da LACLIM e compde-se de trés (3) membros, a saber
I - Coordenador de Projetos

II - Coordenador Cientifico

III - Coordenador de Ambulatérios

§ 20 - Os Coordenadores serao professores do curso de medicina ou indicados por eles.
§ 39 - S3o atribuicbes do Coordenador de Projetos

I - Fomentar as atividades regulares da LACLIM

IT - Promover e coordenar projetos

III - Orientar a Diretoria nas decisdes que cabem a esta

§ 40 - Sdo atribuicées do Coordenador Cientifico

I- Orientar o Diretor Cientifico

11 - Estar disponivel para orientacdo da produgéo cientifica e ser um facilitador de sua apresentacdo
em congressos, Simpasios, e similares.



§ 5° - Sdo atribuicbes do Coordenador de Ambulatério

I - Mobilizar e organizar os preceptores, deixando a Diretoria ciente
IT - Estruturar a escala de preceptoria

III - Orientar a diretoria nas decisbes que cabem a esta

Artigo 13°. Da Diretoria

§ 10 — A Diretoria é o 6rgdo executivo da LACLIM e comp&e-se de dez (10) Membros, a saber:
I - Presidente

IT - Vice-Presidente

III- Secretario

IV-Segundo Secretario

V - Diretor Financeiro

VI - Vice-Diretor Financeiro

VII- Diretor de Ambulatério

VIII - Diretor Cientifico

IX - Diretor de Extensdo

X- Diretor de Comunicagao

§ 20 — O cargo de Presidente devera ser ocupado, necessariamente, por um Membro da LACLIM
cursando pelo menos o 5° periodo, exceto nos anos de 2017 e 2018, onde a diretoria sera ocupada
por um membro do periodo mais adiantado do curso.

§ 39 - A Diretoria sera eleita na ultima Assembléia Geral Ordinaria e terda mandato de um (1) ano a
iniciar-se no semestre seguinte a eleigdo, com excegdo da primeira gestdo que tera mandato de dois
(2) anos.

§ 40 - E atribuicdo dos Diretores estarem presentes nas Reunides Deliberativas, Assembléias Gerais
Ordinarias, atividades e eventos promovidos pela LACLIM

§ 50 - Em caso de ndo cumprimento das tais atribuicGes referentes a cada cargo cabe a Diretoria
apreciar e em Ultima instancia julgar a permanéncia do Diretor no cargo

§ 6° - Sdo atribuicdes do Presidente
I - Representar a LACLIM junto a comunidade e aos varios érgdos da UEMG.
II - Presidir as Reunides Deliberativas e Assembleias Gerais Ordinarias.

ITI - Manter o supervisor informado sobre o andamento das atividades da LACLIM



IV - Certificar-se que seu substituto compreendeu suas atribuicdes

§ 70 - S&o atribuigdes do Vice-Presidente

I - Substituir, com as mesmas atribuicGes, o Presidente, em sua auséncia ou impedimento
IT - Auxiliar o Presidente em todas as suas fungoes

§ 80 - Sdo atribuicGes do Secretario

I - Secretariar as Reunides Deliberativas e Assembléias Gerais Ordinarias, registrando-as em Livro
Ata

II - Auxiliar no agendamento de reunides e datas de pagamentos e certificar-se da ciéncia dos
membros sobre as datas.

ITI- Divulgar via algum meio de comunicagao aos membros as datas das reunides.

IV - Certificar-se que seu substituto compreendeu suas atribuicdes

§ 9° - Sdo atribuicGes do Segundo Secretario

I — Substituir, com as mesmas atribuicdes, o Secretario, em sua auséncia ou impedimento
IT - Auxiliar o Secretario em todas as suas funcbes

§ 109 - S3do atribuicdes do Diretor Financeiro:

I - Assinar os cheques, papéis de crédito e documentos afins e responsabilizar-se pelas
movimentagdes financeiras garantindo sua integridade

IT - Administrar os fundos da LACLIM com a supervisao da Diretoria por meio de balango semestral
apresentado em Reunido Deliberativa

III - Apresentar anualmente o balango das contas da LACLIM aos seus Membros, durante a Ultima
Assembléia Geral Ordinaria para eleicdo da nova Diretoria

IV - Certificar-se que seu substituto compreendeu suas atribuicdes

§ 119 - S3o atribuicdes do Vice-Diretor Financeiro:

I — Substituir, com as mesmas atribuigbes, o Diretor Financeiro, em sua auséncia ou impedimento
IT - Auxiliar o Diretor Financeiro em todas as suas fungdes

§ 12° - S3do atribuicbes do Diretor de Ambulatério

I - Controlar a freqiiéncia dos Membros e Preceptores da LACLIM

II - Garantir o funcionamento do ambulatério

III - Auxiliar no agendamento de horarios e acompanhamento de plantdes, bem como na
organizagdo das escalas.



§ 13° - S3o atribuicbes do Diretor Cientifico

I - Organizar e fomentar a producgao cientifica da LACLIM

II- Auxiliar a Diretoria de Extensdo na organizagdo dos cursos introdutérios
§ 14° - S3o atribuicdes do Diretor de Extensao

I - Planejar e realizar todas as etapas necessarias nos cursos promovidos pela LACLIM com o auxilio
do diretor Cientifico e do Diretor de Comunicagao.

II- Auxiliar na criagdo e execugdo de projetos de promogdo e prevengdo de salde na comunidade.
§ 15° - S3o atribuigdes do Diretor Comunicagado:

I - Manter e atualizar o Site da LACLIM mensalmente.

IT - Manter e atualizar o Banco de Dados da LACLIM.

III- Auxiliar na organizagdo dos cursos introdutérios.

IV - Confeccionar com o auxilio dos demais diretores os certificados.

Artigo 149°. Dos Preceptores

§ 19 — O Grupo de Preceptores da LACLIM, organizado pelo Coordenador de Ambulatério e definido
em reunido com a presenca do Presidente ou Vice-Presidente, é parte fundamental da filosofia
adotada pela LACLIM com o objetivo de oferecer atividade pratica complementar e formativa aos
Membros

§ 20 - S3o deveres do Preceptor
I - Estar presente nos seus dias conforma a escala pré-estabelecida

IT - Orientar didaticamente os membros de forma a apreciar e respeitar o potencial de cada Membro
de acordo com sua série na graduacao

III - Definir o raciocinio clinico durante os atendimentos, guiando as condutas até a liberagao do
paciente

IV - Fomentar e sugerir topicos de estudo aos Membros

V - Orientar os Membros quanto aos trémites burocraticos

§ 39 - S3o direitos do Preceptor

I - Inscricao gratuita nos Cursos oferecidos pela LACLIM

Artigo 15°. Dos Membros

§ 10 - S30 Membros da LACLIM académicos do 3° ao 100 periodos do curso de Medicina da UEMG.

§ 29 - Cabe aos Membros a participacao nas atividades da LACLIM.



§ 39 - Estardo automaticamente desligados da LACLIM os académicos que completarem o 10°
periodo.

§ 40 - A cada final de ano letivo serd entregue a todos os membros que participaram durante o ano
um certificado equivalente a carga horaria cumprida nas atividades da LACLIM.

§ 5° — No inicio de cada ano letivo serdo admitidos académicos do 3° e 5° periodo, para preencherem
as vagas relativas a sua série, por meio de prova de selegdo e entrevista, realizadas ao final do
Curso de Introducdo a LACLIM.

§ 6° - Se por qualquer motivo um dos participantes for desligado por decisdao em Reunido
Deliberativa ou abandonar suas atividades, a Diretoria tera o dever de preencher a vaga
remanescente por meio de prova e entrevista.

§ 79 - O nimero de Membros da LACLIM é de 35 académicos, sendo 10 (dez) do 5° anos, 10 (dez)
do 49 ano, 10 (dez) do 3° ano e 5 (cinco) do 2° ano. Tal nimero de académicos Membros somente
podera ser alterado pela Diretoria da LACLIM, caso esta julgue necessario.

§ 8% - O numero de Membros da LACLIM sera fixo a partir do inicio de 2021 como previsto no
paragrafo anterior, devido a necessidade de adequacgdo da quantidade de membros até essa data.

§ 9°. - Serdo Membros Honorarios todos os ex-diretores da LACLIM e aqueles profissionais e
académicos da drea médica que fizeram jus ao titulo e a homenagem a juizo da Diretoria da LACLIM.

§ 10°. - Serdo Membros Beneméritos os cidaddos que tiveram prestado servigos relevantes a
LACLIM, a juizo da Diretoria da LACLIM.

§ 119, —A permanéncia minima dos membros devera ser de 1 (um) ano, sendo possivel a
permanéncia do membro até o fim do seu 10° periodo, se assim desejar, sendo automatico seu

desligamento apds isso.

§ 120 - Para o ingresso de novos membros a selecdo se dara da seguinte forma:

I- Obrigatoriedade da presenca no curso preparatério oferecido antes da prova

II- Realizar a prova e entrevista

III- A convocagdo de membros se dara pela soma das notas da prova e da entrevista, apos
a aplicacdo do peso de cada uma.

IV- A entrevista e a prova terdo pesos diferentes, sendo 70% do peso do processo seletivo

proveniente da prova e os demais 30% da entrevista.
CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 16°. A LACLIM tera suas atividades realizadas todas as primeiras quartas feiras do més as
18h, com excegdo dos periodos de férias e feriados oficiais, de acordo com o calendario letivo da
UEMG e demais datas marcadas a critério de necessidade.

Artigo 17°. A cada més sera reservado pelo menos um dia para a apresentacao de casos clinicos
por parte dos membros.

Artigo 189. A Diretoria podera suspender as atividades da LACLIM em dias de eventos ou atividades
académicas, atividades curriculares, acontecimentos extraordinarios, ou demais momentos em que
julgar necessario.

CAPITULO VII - DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS



Artigo 19°. Da Reunido Deliberativa
§ 19 — A Reunido Deliberativa é érgao deliberativo da LACLIM e compde-se dos Diretores da LACLIM

I - Os Coordenadores e Preceptores da LACLIM assim como outras pessoas serdo convocados a
critério da Diretoria

§ 29 - Compete a Reunido Deliberativa
I - Elaborar, modificar e aprovar o estatuto e cronograma de atividades
II - Estabelecer estratégias para cumprir o cronograma

III - Apreciar e julgar propostas de projetos, parcerias e afins que tenham impacto nas atividades
e principios da LACLIM.

IV - Apreciar e em Ultima instancia, julgar fatos relacionados aos Membros da LACLIM e sua Diretoria

§ 32 - A Reunido Deliberativa sera convocada quando houver necessidade, a julgar pela Diretoria
ou por um dos Coordenadores da LACLIM.

§ 40 - A presencga nas Reunides Deliberativas é obrigatéria e deve ser convocada com pelo menos
48 horas de antecedéncia.

I - Tal prazo podera ser proscrito caso todos Diretores estejam presentes e assinem o Livro Ata
atestando sua disponibilidade para a reuniao.

II - Caso houver mais de trés faltas sem justificativa (doenca, Iluto e atividades curriculares. As
demais justificativas serdo julgadas pela diretoria) dos Diretores, cabe a Diretoria apreciar e em
ultima instancia julgar a permanéncia do Diretor no cargo.

§ 5° - Por ocasido de votacdo, cada um dos Membros da Reunido Deliberativa tera direito a um (1)
voto.

I - Caso houver empate no niumero de votos cabe ao Presidente a decisao final.

§ 69 — As decisOes serdao tomadas e aprovadas por maioria simples de votos. Ou seja, mais da
metade dos presentes na respectiva Reunido.

Artigo 20°. Da Assembléia Geral Ordinaria

§ 10 - A Assembléia Geral Ordinaria é constituida por todos os Membros da LACLIM e pelos
Preceptores e Coordenadores quando houver necessidade.

§ 20 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria eleger a nova Diretoria da LACLIM, em reunido a ser
realizada no ultimo dia de atividade da LACLIM.

§ 39 - Por ocasido de votacdo, somente os académicos Membros da LACLIM terdo direito a voto
secreto.

§ 49 - O quorum minimo da Assembléia Geral Ordinaria é de dois tercos (2/3) do total de académicos
Membros da LACLIM.



§ 50 - Caso nao houver quorum minimo, sera convocada nova assembléia com 48 horas de
antecedéncia que tera validade independentemente de quorum minimo.

§ 69 - A nova Diretoria serd eleita por maioria simples de votos. Ou seja, metade mais um (1) dos
académicos Membros presentes na respectiva Assembléia.

CAPITULO VIII - DA ELEICAO E PASSAGEM DE CARGOS

Artigo 21°. A apresentacao dos cargos e suas atribuicdes devera ser realizada na Assembléia Geral
Ordinaria.

§ 10 — E responsabilidade de cada Diretor apresentar as atribuicdes de seu cargo
Artigo 229, A eleigdo da nova Diretoria sera realizada conforme o disposto no Artigo 20.

Artigo 239, Apos a eleicdo os Diretores eleitos deverdo assinar o termo de ciéncia sobre as
atribuicOes de seu cargo e compromisso com a realizacdao destas.

Artigo 249°. Serd permitida a reeleicdo da chapa (completa ou parcial) por dois mandatos
consecutivos.

Capitulo IX - Do Patrimonio:
Artigo 259°. - O patrimo6nio da LACLIM sera constituido de:
I - Bens e direitos recebidos em doagdo ou adquiridos;

II - DoacgBes patrimoniais, bem como auxilios e subvengGes que venham a ser concedidos com
expressa vinculagao patrimonial;

III - Aquisicdes patrimoniais efetivas, aprovadas pela Coordenagdo.

Artigo 26°. - Os recursos financeiros da LACLIM serdo provenientes de:

I - Taxas, matriculas ou inscricdes em cursos de extensdo realizados pela LACLIM;

II - Convénios celebrados com outras instituicdes, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
para o desenvolvimento de trabalhos, projetos ou atividades especificas que visem o alcance dos

objetivos da LACLIM;

III - Venda de publicacOes e boletins técnicos informativos e material de difusdo, produzidos pela
LACLIM ou terceiros;

IV - Realizacdo de negocios onerosos, cujos proventos sejam direcionados a LACLIM;
V - Direitos autorais sobre obras;

VI - Doagles e contribuigées a qualquer titulo;

VII - Eventuais rendas de seu patrimonio;

VIII - Mensalidade de todos os académicos membros da LACLIM equivalente ao valor de 5 reais
mensais.

IX - Outras rendas: exposicoes, palestras, eventos, feiras, venda de produtos.

CAPITULO X - DO CODIGO DISCIPLINAR



Artigo 27°. Os académicos Membros, Diretores, Preceptores e Coordenadores devem respeitar e
cumprir as disposicdes do presente estatuto.

Artigo 28°. Os servigos prestados pelos Membros, Preceptores e Coordenadores nao serdo
remunerados.

Artigo 29°. Somente poderdo freqlientar as atividades ambulatoriais académicos Membros da
LACLIM, além dos Preceptores e Coordenadores. ]J& as reunides cientificas poderdo ser abertas a
nao-membros.

Artigo 30°. As atividades regulares, i.e., toda e qualquer atividade realizada no periodo regular,
referentes a reunides e atividades julgadas como essenciais serdo obrigatorias.

Artigo 310°. As atividades ndo regulares, i.e., aquelas realizadas fora do periodo regular serao
optativas.

Artigo 32°. O limite maximo de faltas em atividades da LACLIM é de 25% ao ano.

§ 10 - As faltas podem ser justificadas, em no maximo 15 dias, merecendo abono, sendo cada caso
julgado de forma individual pela diretoria.

§ 2° - Em caso de ndo comparecimento em atividades ambulatoriais o aviso devera ser dado em,
no minimo, 48h sendo a justificativa analisada de forma individual pela diretoria.

§ 30 - Aqueles que ultrapassarem o limite de faltas ndo justificadas serdao automaticamente
desligados da LACLIM

Artigo 33°. Os Membros da LACLIM deverdo respeitar e cumprir o Cédigo de Etica Médica

Artigo 34°. Os casos omissos ao presente Estatuto serdo julgados em primeira instancia pela
Diretoria e em ultima instancia, se necessario, pela Assembléia Deliberativa



